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Πεξίιεςε 

Ειζαγωγή Η θεωπία ηος Αςηο-Καθοπιζμού [Self-Determination Theory, (SDT)] 

(Deci & Ryan, 1985a,2000) πξνηείλεη κία πνιπδηάζηαηε αλάιπζε ησλ εξγαζηαθψλ 

θηλήηξσλ ζπλδπάδνληαο ηφζν εζσηεξηθνχο φζν θαη εμσηεξηθνχο κεραληζκνχο 

ξχζκηζεο ηεο ζπκπεξηθνξάο. θνπφο ηεο παξνχζαο έξεπλαο ήηαλ ε δηεξεχλεζε ησλ 

εξγαζηαθψλ θηλήηξσλ ησλ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ Διιάδα, θαζψο βξίζθνληαη 

θνληά ζηε κεηάβαζε απφ ην ζρνιείν ζηελ εξγαζία. Η αλάιπζε έγηλε κε βάζε ηελ 

SDT κέζσ ηεο πξνζαξκνγήο ζηνλ ππφ κειέηε πιεζπζκφ ηεο θιίκαθαο 

Multidimensional Work Motivation Scale-MWMS (Gagné, Forest, Vansteenkiste, 

Crevier-Braud θαη Van den Broeck, 2014). Μέθοδορ Σα δεδνκέλα αληιήζεθαλ απφ 

έλα δείγκα καζεηψλ ειηθίαο 17-18 εηψλ απφ ΓΔΛ ηεο Αζήλαο (Ν=203, Μ.Ο.=17,58 

Τ.Α.=0.50). Μειεηήζεθαλ νη ςπρνκεηξηθέο ηδηφηεηεο ηεο θιίκαθαο θαη ζπγθεθξηκέλα 

ε παξαγνληηθή δνκή θαη ν βαζκφο αμηνπηζηίαο ηεο. Αποηελέζμαηα  

Πξαγκαηνπνηήζεθε επηβεβαησηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ κε ηνπο ζηαηηζηηθνχο 

δείθηεο (σ
2
, GFI, TLI, CFI, RMSEA, SRMR) λα κελ επηβεβαηψλνπλ ηε δνκή ηεο 

αξρηθήο θιίκαθαο ησλ θαηαζθεπαζηψλ αιιά λα είλαη θνληά ζηα φξηα ησλ επηζπκεηψλ 

επηπέδσλ. Η δηεξεπλεηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ παξνπζίαζε επίζεο 

δηαθνξνπνηεκέλε δνκή ζε ζρέζε κε ηελ αξρηθή θιίκαθα. Σςμπεπάζμαηα Σα 

απνηειέζκαηα ηεο έξεπλαο ζέηνπλ ηε βάζε γηα πεξαηηέξσ κειέηε ησλ εξγαζηαθψλ 

θηλήηξσλ ησλ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ. Δπίζεο, εγείξνπλ έλα ζεκαληηθφ δήηεκα 

αλαθνξηθά κε ην αλ νη Έιιελεο καζεηέο απηήο ηεο βαζκίδαο δίλνπλ έκθαζε ζε 

εμσηεξηθά θίλεηξα πιηθψλ αληακνηβψλ γηα ηε κειινληηθή ηνπο εξγαζία κέζα ζε έλα 

πιαίζην θνηλσληθννηθνλνκηθήο αβεβαηφηεηαο θαη πνιππινθφηεηαο φπσο απηφ ηεο 
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ειιεληθήο θνηλσλίαο. Η παξνχζα έξεπλα ζπληζηά ηελ πξψηε πξνζπάζεηα 

αμηνιφγεζεο ησλ εξγαζηαθψλ θηλήηξσλ ησλ καζεηψλ ζηελ Διιάδα κε βάζε ηελ 

SDT. 

 

Λέμεηο-Κιεηδηά 

Δξγαζηαθά Κίλεηξα, Θεσξία Απην-Καζνξηζκνχ, πλερέο ηεο Παξαθίλεζεο, 

Δξσηεκαηνιφγην Δξγαζηαθψλ Κηλήηξσλ, Μαζεηέο Σξίηεο Λπθείνπ  

 

Abstract 

Introduction Self-Determination Theory (SDT) (Deci & Ryan, 1985a,2000) 

proposes a multidimensional conceptualization of motivation comprising autonomous 

and controlled forms and explains how the different types of motivation can be 

promoted or hindered. Following Gagné, Forest, Vansteenkiste, Crevier-Braud and 

Van den Broeck (2014) the purpose of the present study was the adaptation of the 

Multidimensional Work Motivation Scale (MWMS) to students and the study of the 

psychometric properties of the instrument using data from 17-18 year-old students in 

the last grade of senior high school in Greece. Methods A sample of 203 participants 

was selected from three schools in Athens. Data was collected using the adapted 

MWMS Scale in order to validate its factorial structure. Confirmatory factor analysis 

(CFA) was carried out according to MWMS model (Gagné et al., 2014).Results 

Results were not satisfying, so exploratory factor analysis (EFA) was also carried out. 

In general, the results could not verify the original model, but they were close to 

preferable. Conclusion These indices set the basis for further research with regard to 

the types of motivation according to SDT, measured with the adapted MWMS to 

Greek students. A severe concern arouses on whether students at that age give value 

to external types of motivation such as money in a social and economical context with 

complexity and uncertainty like the one in Greece. This research is the first attempt of 

identifying and measuring work motivation according SDT in students that are close 

to the transition from school to work. 
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Keywords 

Work motivation, Self-determination theory, Continuum of motivation, Adaptation 

of Work Motivation Questionnaire for Students  

Δηζαγσγή 

ηε ζχγρξνλε επνρή ηεο πνιππινθφηεηαο, ηεο αβεβαηφηεηαο θαη ησλ πνιιαπιψλ 

κεηαβάζεσλ εγείξεηαη κε αθφκε κεγαιχηεξε έληαζε ε αλάγθε επαλαπξνζδηνξηζκνχ 

θαη εχξεζεο θηλήηξνπ ζηελ εξγαζηαθή δσή. Σν θίλεηξν ζπλδέεηαη θαη πξνσζεί φια ηα 

ζηνηρεία πνπ ζπλζέηνπλ ηελ ελεξγνπνίεζε θαη ηελ πξφζεζε ηνπ αηφκνπ δειαδή ηφζν 

ηελ ελέξγεηα φζν θαη ηελ θαηεχζπλζε ηνπ αηφκνπ πξνο κία δξαζηεξηφηεηα αιιά θαη 

ηελ εχξεζε ελαιιαθηηθψλ ιχζεσλ πξνθεηκέλνπ λα επηηεπρζεί έλαο ζηφρνο. 

Δπηπξφζζεηα, ζπληζηά ηνλ ππξήλα ηεο βηνινγηθήο, γλσζηηθήο θαη θνηλσληθήο 

ξχζκηζεο θαη σο εθ ηνχηνπ ε δηεξεχλεζή ηνπ έρεη ηεζεί ζην επίθεληξν ηεο ςπρνινγίαο 

(Ryan θαη Deci, 2000). Βάζεη ησλ πξναλαθεξζέλησλ ζηνηρείσλ γίλεηαη αληηιεπηή ε 

ζεκαζία ηνπ θηλήηξνπ γηα ην άηνκν ζε πνηθίινπο ηνκείο ηεο δσήο φπσο ε εθπαίδεπζε, 

ε εξγαζία θαη ε πξνζσπηθή δσή. Ωο εθ ηνχηνπ εθπαηδεπηηθνί δηάθνξσλ θιάδσλ, 

ζηειέρε δηνίθεζεο, πξνπνλεηέο (coaches), κέληνξεο, γνλείο θαη πνιινί άιινη 

(επαγγεικαηίεο θαη κε) αλαδεηνχλ ηνλ ηξφπν πνπ ζα δεκηνπξγήζνπλ ην θαηάιιειν 

θίλεηξν ζε απηνχο πνπ θαζνδεγνχλ, έηζη ψζηε νη θαζνδεγνχκελνί ηνπο λα βξνπλ ηελ 

εζσηεξηθή δχλακε πνπ ζα ηνπο ελεξγνπνηήζεη πξνο ηελ επίηεπμε ησλ πξνζσπηθψλ 

θαη επαγγεικαηηθψλ ηνπο ζηφρσλ.  

 

 

SelfDeterminationTheory-Θεσξεηηθό ππόβαζξν 

 

Γεληθά ζηνηρεία ηεο ζεσξίαο 

Η εκπεηξηθή παξαηήξεζε ηεο αλζξψπηλεο ζπκπεξηθνξάο έρεη αλαδείμεη ηελ ηάζε 

ηεο αλζξψπηλεο θχζεο γηα ηθαλνπνίεζε ηεο πεξηέξγεηαο πνπ νδεγεί ζηελ αλάπηπμε, 

ηελ ελεξγεηηθφηεηα, ηελ ηάζε γηα κάζεζε φπσο επίζεο θαη ηελ πξνζπάζεηα ηνπ 

αηφκνπ λα απηνθαζνξίδεη ηνλ εαπηφ θαη ηε δσή ηνπ, θαζηζηψληαο ην πεξηβάιινλ 
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πξντφλ ηεο δξάζεο ηνπ θαη φρη ην αληίζηξνθν. Απφ ηελ άιιε, ππάξρνπλ αξθεηά 

παξαδείγκαηα αλζξψπσλ πνπ αξλνχληαη ηελ πξνζσπηθή ηνπο αλάπηπμε θαζψο νη 

πξναλαθεξζείζεο εγγελείο ηάζεηο έρνπλ πεξηνξηζηεί ή ζπλζιηβεί (Ryan & Deci, 

2000). Σα εκπεηξηθά δεδνκέλα ινηπφλ, θαηαδεηθλχνπλ φηη ζηνηρεία φπσο ε 

πξνδξαζηηθή πξνζσπηθφηεηα, ε επηκνλή ζηνπο πξνζσπηθνχο ζηφρνπο θαη άιιεο 

ζεηηθέο ζηάζεηο νη νπνίεο ζπλδένληαη κε ην επξχηεξν ζέκα ησλ θηλήηξσλ εκπίπηνπλ 

ζηηο αηνκηθέο δηαθνξέο ησλ αλζξψπσλ θαη παξνπζηάδνληαη κε δηαθνξεηηθή κνξθή 

θαη έληαζε ζε αηνκηθφ επίπεδν 

Απφδεημε ηεο πξναλαθεξζείζαο ζέζεο απνηειεί ην γεγνλφο πσο ε αλζξψπηλε 

ζπκπεξηθνξά ελεξγνπνηείηαη πξνο κία δξάζε ηφζν απφ εμσηεξηθά φζν θαη απφ 

εζσηεξηθά θίλεηξα. Παξαηεξψληαο ηνπο αλζξψπνπο γίλεηαη αληηιεπηφ πσο νξηζκέλνη 

παξαθηλνχληαη ζπρλά απφ εμσηεξηθνχο παξάγνληεο φπσο είλαη ηα δηάθνξα ζπζηήκαηα 

αληακνηβψλ, νη αμηνινγήζεηο, νη βαζκνί, ή αθφκε θαη θφβνη γηα ηελ άπνςε πνπ ζα 

εθθξάζνπλ ηα άηνκα ηνπ πεξηβάιινληφο ηνπο γηα ηνπο ίδηνπο. Απφ ηελ άιιε, 

νξηζκέλνη άλζξσπνη ππνθηλνχληαη απφ εζσηεξηθνχο παξάγνληεο νη νπνίνη 

εληνπίδνληαη ζηα ελδηαθέξνληα, ηηο αμίεο ή άιια ζηνηρεία ηνπ εαπηνχ ηνπο θαη νη 

νπνίνη δηαηεξνχληαη εληζρχνληαο ην άηνκν πξνο ηελ επίηεπμε ησλ ζηφρσλ ηνπ, αθφκε 

θαη αλ εθιείςνπλ νη εμσηεξηθέο αληακνηβέο (Deci & Ryan,1985a Deci & Ryan,1985b 

∙ Ryan & Deci, 2000a). 

Δθηφο απφ ηηο αηνκηθέο δηαθνξέο πνπ εληνπίδνληαη αλαθνξηθά κε ην είδνο ηνπ 

θηλήηξνπ πνπ ελεξγνπνηεί ηα άηνκα ε έξεπλα έρεη αλαδείμεη ηελ επίδξαζε ηνπ 

θνηλσληθνχ πεξηβάιινληνο ζην είδνο παξαθίλεζεο ηνπ αηφκνπ κέζσ ζπγθεθξηκέλσλ 

παξαγφλησλ πνπ επλννχλ ή ππνλνκεχνπλ ηελ ελεξγνπνίεζή ηεο. Σν θνηλσληθφ 

πεξηβάιινλ κπνξεί λα πξνθαιέζεη ελδν-αηνκηθέο θαη δη-αηνκηθέο δηαθνξέο σο πξνο 

ην θίλεηξν θαη ηελ πξνζσπηθή αλάπηπμε ηνπ αηφκνπ κε απνηέιεζκα ζε ζπγθεθξηκέλα 

πεδία δξάζεο λα παξαηεξείηαη εζσηεξηθφ είδνο θηλήηξνπ θαη απην-ελεξγνπνηήζε εθ 

κέξνπο ηνπ αηφκνπ ελψ ζε άιια πεδία, πεξηβάιινληα ή αθφκε θαη θνπιηνχξεο λα κε 

ζπκβαίλεη θάηη ηέηνην. πλαθφινπζα, εγείξεηαη πξνβιεκαηηζκφο αλαθνξηθά κε ηα 

ζηνηρεία εθείλα πνπ πξέπεη λα εκπεξηέρεη έλα πεξηβάιινλ ψζηε λα σζεί ην άηνκν 

ζηελ απην-ελεξγνπνίεζή ηνπ, ή κε άιια ιφγηα ζε εζσηεξηθά θίλεηξα θαηά ηε δξάζε 

ηνπ. Μάιηζηα, έρνληαο θαηά λνπ πσο ηα εζσηεξηθά θίλεηξα έρνπλ ζπλδεζεί 

εξεπλεηηθά κε ηα πην ζεηηθά απνηειέζκαηα ζηε ζπκπεξηθνξά θαη ζηε ζηάζε ηνπ 

αηφκνπ κέζα απφ ησλ έιεγρν πνηθίισλ ςπρνινγηθψλ κεηαβιεηψλ (π.ρ. Deci & Ryan, 
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1991∙ Ryan, Deci, & Grolnick, 1995∙ Deci & Ryan, 1995∙ Sheldon, Ryan, 

Rawsthorne, & Ilardi, 1997∙ Nix, Ryan, Manly & Deci, 1999∙ ν.αλαθ. Ryan & Deci, 

2000∙ Gagné, Boies, Koestner, & Martens, 2005∙ Deci & Ryan, 2008) γίλεηαη 

θαιχηεξα αληηιεπηή ε ζεκαζία ηεο κειέηεο ησλ ζηνηρείσλ ηνπ πεξηβάιινληνο πνπ 

σζνχλ ην άηνκν ζε εζσηεξηθά θίλεηξα. 

Δηδηθφηεξα, ε εκπεηξηθή έξεπλα έρεη αλαδείμεη πσο ηα εζσηεξηθά θίλεηξα 

ζπλδένληαη κε έλα πιήζνο ζεηηθψλ ςπρνινγηθψλ κεηαβιεηψλ γηα ην άηνκν ελψ ηα 

εμσηεξηθά θίλεηξα, ππφ πξνυπνζέζεηο, ζπλδένληαη κε δηάθνξα αξλεηηθά επαθφινπζα 

γηα ηε ζπκπεξηθνξά θαη ηε γεληθφηεξε ςπρηθή πγεία θαη επεμία ηνπ αηφκνπ. Έρνληαο 

αλαγλσξίζεη ηηο ζεκαληηθέο δηαθνξέο πνπ επέξρνληαη ζηε ζπκπεξηθνξά θαη ηελ 

εκπεηξία πνπ βηψλεη ην άηνκν φηαλ απην-ξπζκίδεη ηε ζπκπεξηθνξά ηνπ ιεηηνπξγψληαο 

κε ηα εζσηεξηθά ηνπ θίλεηξα ελ ζπγθξίζεη κε ηελ εμσηεξηθή ξχζκηζε ηεο 

ζπκπεξηθνξάο ηνπ, ε SDT έρεη δεκηνπξγήζεη κία ελδηαθέξνπζα πξνζέγγηζε γηα ηε 

κειέηε ησλ θηλήηξσλ. πγθεθξηκέλα, δηεξεπλψληαο ην είδνο θηλήηξνπ πνπ θαζνδεγεί 

ην άηνκν ζε κηα δεδνκέλε ζηηγκή, έρεη αλαγλσξίζεη δηαθνξνπνηεκέλνπο ηχπνπο 

θηλήηξνπ, θαζέλαο εθ ησλ νπνίσλ επηθέξεη δηαθνξεηηθά απνηειέζκαηα ζηε 

καζεζηαθή δηαδηθαζία, ζηελ απφδνζε (εξγαζηαθή θαη κε), ζηελ εκπεηξία θαη ζηελ 

επεμία ηνπ αηφκνπ (Ryan & Deci, 2000a). Σα δηαθνξεηηθά είδε θηλήηξσλ πνπ 

αλαγλσξίδεη ε SDT δηακνξθψλνπλ έλα ζπγθεθξηκέλν ζχζηεκα πνπ απνθαιείηαη σο 

ηο Σςνεσέρ ηηρ Παπακίνηζηρ (The Continuum of Motivation) θαη ην νπνίν αλαιχεηαη 

ζηε ζπλέρεηα.  

 

Τνζπλερέοησλθηλήηξσλ - The Continuum of Motivation 

H SDT ζέηεη ζην ζεσξεηηθφ ηεο ζχζηεκα δχν βαζηθνχο ηχπνπο θηλήηξσλ, ην 

εζσηεξηθφ (intrinsic) θαη ην εμσηεξηθφ (extrinsic) (Deci & Ryan,1985a ∙ Deci, & 

Ryan, 2000 ∙ Ryan & Deci, 2000a) ελψ θαηά ηελ εμέιημή ηεο ελζσκάησζε θαη ηελ 

έλλνηα ηεο απνπζίαο θηλήηξνπ (amotivation) (Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014).  

ηελ εηθφλα 1 παξνπζηάδεηαη ην ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο, νη δηάθνξνη ηχπνη 

θηλήηξσλ θαη ηα επίπεδα εζσηεξηθεπκέλεο ξχζκηζεο καδί κε θάπνηα επηπξφζζεηα 

ζηνηρεία. 
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Εικόνα 1. Σν ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο, κε ηνπο ηχπνπο θηλήηξσλ, ηα είδε 

ξχζκηζεο, ηελ έδξα αηηηφηεηαο θαη ηηο αληίζηνηρεο δηαδηθαζίεο αληαπφθξηζεο ηνπ 

αηφκνπ (πεγή: Ryan & Deci, 2000a). 

Η απνπζία θηλήηξνπ (amotivation) ζπληζηά ηελ θαηάζηαζε φπνπ ην άηνκν είλαη 

απνξξπζκηζκέλν, ππφ ηελ έλλνηα ηνπ φηη δελ ππάξρεη θάπνην ζηνηρείν ηθαλφ λα ην 

σζήζεη ζε δξάζε. πλεπψο κέλεη αδξαλέο, εθφζνλ δελ ππάξρεη θάπνην θίλεηξν λα ην 

ελεξγνπνηήζεη. Σν εζσηεξηθφ θίλεηξν ζπληζηά ηελ θαηάζηαζε θαηά ηελ νπνία ην 

άηνκν ελεξγνπνηείηαη θαη εκπιέθεηαη ζε κία δξαζηεξηφηεηα επεηδή ζεσξεί ηε 

δξαζηεξηφηεηα απηή θαζαπηή ελδηαθέξνπζα θαη απνιαπζηηθή. Απφ ηελ άιιε, ην 

εμσηεξηθφ θίλεηξν ζπληζηά κία εξγαιεηαθή (instrumental) ξχζκηζε ηεο ζπκπεξηθνξάο 

- ππφ ηελ έλλνηα φηη ην άηνκν ζηνρεχεη ζηελ επίηεπμε απνηειεζκάησλ ηα νπνία είλαη 

εμσηεξηθά σο πξνο ηελ ίδηα ηε ζπκπεξηθνξά θαη ηε δξαζηεξηφηεηα ζηελ νπνία 

ζπκκεηέρεη (Deci & Ryan, 1985a). Οη εξγαιεηαθνί ιφγνη πνπ σζνχλ ην άηνκν ζε κία 

δξαζηεξηφηεηα πνηθίινπλ βάζεη ηνπ πφζν εζσηεξηθεπκέλε είλαη ε ξχζκηζε πνπ 

δηαθαηέρεη ην άηνκν ζε θάζε πεξίπησζε.  

Η εζωηεπίκεςζη ζπληζηά ηε δηαδηθαζία θαηά ηελ νπνία ην άηνκν πξνρσξά απφ ηα 

εμσηεξηθά ζηα δηάθνξα επίπεδα εζσηεξηθψλ θηλήηξσλ. Σν ζηνηρείν απηφ ζεκαίλεη 

πσο ην άηνκν αθνινπζεί κία πνξεία απφ αξηζηεξά πξνο ηα δεμηά ζηελ εηθφλα 1. Με 

ηελ έλλνηα ηεο εζσηεξίθεπζεο (Internalization) νη Deci θαη Ryan (1985a, 2000) 
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αλαθέξνληαη ζηε δηαδηθαζία θαηά ηελ νπνία ην άηνκν κεηαβαίλεη απφ ηελ εμσηεξηθή 

ζηελ εζσηεξηθή ξχζκηζε (external regulation-intrinsic regulation) ηεο ζπκπεξηθνξάο 

ρσξίο λα είλαη πιένλ απαξαίηεηε ε παξνπζία εμσηεξηθψλ παξαγφλησλ (π.ρ. ην άηνκν 

εξγάδεηαη αθφκε θαη φηαλ δελ επνπηεχεηαη απφ ηνλ πξντζηάκελφ ηνπ). Μάιηζηα, ν 

βαζκφο εζσηεξίθεπζεο  κπνξεί λα πνηθίιεη βάζεη ηνπ πφζν θαιά θαη πνηνηηθά έρεη 

αθνκνησζεί απφ ηα ελππάξρνληα ζηνηρεία απηνξξχζκηζεο ηνπ αηφκνπ, φπσο είλαη νη 

αμίεο θαη ηα ελδηαθέξνληά ηνπ.  

Δπηπξφζζεηα, ν βαζκφο εζσηεξίθεπζεο ηνπ θηλήηξνπ ζπλδέεηαη κε δηαθνξεηηθνχο 

ηχπνπο ξχζκηζεο. πγθεθξηκέλα, έλα εμσηεξηθφ θίλεηξν κπνξεί λα είλαη εληειψο 

εμσηεξηθφ, κεξηθψο εζσηεξηθεπκέλν ή πιήξσο εζσηεξηθεπκέλν. Με άιια ιφγηα ηα 

εμσηεξηθά θίλεηξα έρνπλ δηαβαζκίζεηο εζσηεξίθεπζεο πνπ πξνυπνζέηνπλ 

δηαθνξεηηθά επίπεδα ξχζκηζεο. Σα πξναλαθεξζέληα είδε θηλήηξσλ - 

ζπκπεξηιακβαλνκέλνπ θαη ηνπ amotivation - καδί κε ηηο αληίζηνηρεο βαζκίδεο 

ξχζκηζεο ζπληζηνχλ ην ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο ηνπ αηφκνπ (the continuum of 

motivation) (Deci & Ryan, 1985a ∙ Deci, & Ryan, 2000 ∙ Ryan & Deci, 2000a∙ Gagné 

& Deci, 2005∙ Gagné & ζπλεξγάηεο, 2010). Σν ζπλερέο εθθηλεί απφ ηελ απνπζία 

θηλήηξνπ (amotivation) πνπ απνηειεί ην έλα άθξν ηνπ (αξηζηεξφ άθξν εηθφλαο 1), 

ζπλερίδεη ζην θάζκα ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ (extrinsic motivation) πνπ 

πεξηιακβάλεη φινπο ηνπ ηχπνπο εζσηεξίθεπζήο ηνπ θαη θαηαιήγεη ζην εζσηεξηθφ 

θίλεηξν (intrinsic motivation) (δεμηφ άθξν εηθφλαο 1).  

Μάιηζηα, ε SDT ζέηεη ην ζπγθεθξηκέλν ζπλερέο πξνθεηκέλνπ λα πεξηγξάςεη ηε 

δηαθνξά ηεο απηφλνκεο απφ ηελ ειεγρφκελε παξαθίλεζε (autonomous motivation - 

controlled motivation). Έηζη, φζν πην εζσηεξηθεπκέλν είλαη έλα εμσηεξηθφ θίλεηξν 

πνπ ζπλδέεηαη κε κία δξαζηεξηφηεηα, ηφζν πην απηφλνκα ξπζκίδεη ηε ζπκπεξηθνξά 

ηνπ ην άηνκν θαηά ηελ αλάιεςε ηεο δξαζηεξηφηεηαο ή ηελ επίηεπμε ελφο ζηφρνπ.  

Σα επίπεδα ηεο εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ είλαη ηξία: 

ενδοβαλλόμενο (introjected regulation), αναγνωπιζμένο (identified regulation)θαη 

ολοκληπωμένο (integratedregulation). Σα ηξία επίπεδα πξνθχπηνπλ απφ ηξεηο 

εζσηεξηθέο δηεξγαζίεο ηνπ αηφκνπ αληίζηνηρα: ηελ ενδοβολή, ηελ  αναγνώπιζη, θαη 

ηελ ολοκλήπωζη. Οη ηξεηο απηέο δηαδηθαζίεο εζσηεξίθεπζεο νδεγνχλ ζηα 

δηαθνξεηηθά επίπεδα ξχζκηζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ.  
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Αλαθνξηθά κε ηα επίπεδα εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ ηo ζπλερέο ηεο 

παξαθίλεζεο εθθηλεί κε ηελ εμσηεξηθή ξχζκηζε (external regulation). Η εμσηεξηθή 

ξχζκηζε πεξηγξάθεη ηελ θαηάζηαζε θαηά ηελ νπνία ην άηνκν πηνζεηεί κία 

ζπκπεξηθνξά ή ελεξγνπνηείηαη πξνο κία δξαζηεξηφηεηα πξνθεηκέλνπ λα απνθχγεη ηελ 

ηηκσξία ή λα θεξδίζεη ακνηβέο. πλεπψο, ην ζπγθεθξηκέλν επίπεδν ξχζκηζεο 

ζεσξείηαη κε εζσηεξηθεπκέλν.  

Σν πξψην επίπεδν εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ ζηo ζπλερέο ηεο 

παξαθίλεζεο απνηειεί ε ελδνβαιιφκελε ξχζκηζε (introjected regulation) ε νπνία 

πεξηγξάθεη ηελ θαηάζηαζε φπνπ ε ξχζκηζε έρεη πξνζιεθζεί απφ ην άηνκν αιιά δελ 

έρεη γίλεη απνδεθηή σο δηθή ηνπ. πλαθφινπζα, θαηά θάπνην ηξφπν ε ξχζκηζε ειέγρεη 

ην άηνκν θαη δηαρεηξίδεηαη ηε ζπκπεξηθνξά ηνπ (Deci & Ryan,1985a ∙ Gagné & Deci, 

2005). Η ελδνβαιιφκελε ξχζκηζε ιεηηνπξγεί σο κία εζσηεξηθή θαηαπηεζηηθή δχλακε 

πξνο ην άηνκν αλαθνξηθά κε ηε ξχζκηζε ηεο ζπκπεξηθνξάο ηνπ θάηη πνπ ζπλεπάγεηαη 

πσο πξφθεηηαη γηα κεξηθψο εζσηεξηθεπκέλε ξχζκηζε θαζφηη απνπζηάδεη ε βνχιεζε 

θαη δεζπφδεη ν έιεγρνο ζην άηνκν - έζησ θαη απφ ηνλ ίδην ηνλ εαπηφ. Μα άιια ιφγηα 

ε ξχζκηζε ηνπ αηφκνπ βαζίδεηαη ζε ζηνηρεία απην-αμίαο (self-worth contingencies) 

φπσο ε εκπινθή ηνπ Δγψ θαη ε ελνρή (ego-involvement, guilt) (Gagné θαη 

ζπλεξγάηεο, 2010). χκθσλα κε ηνπο deCharms (1968), Ryan (1982), Koestner θαη 

Losier (2002), παξαδείγκαηα ελδνβαιιφκελεο ξχζκηζεο απνηεινχλ ε απηνεθηίκεζε ε 

νπνία αζθεί ζην άηνκν πίεζε ψζηε λα ζπκπεξηθεξζεί θαηά ηέηνην ηξφπν ψζηε λα 

ληψζεη πσο έρεη πξνζσπηθή αμία ν ίδηνο (ή λα ηε δηαηεξήζεη) αιιά θαη ε εκπινθή ηνπ 

Δγψ, - φπσο απνδφζεθε ν φξνο απφ ηνπο Ryan (1982) θαη Nicholls (1984) - πνπ σζεί 

ην άηνκν κέζσ ηεο ελνρήο ή ηνπ εμαλαγθαζκνχ ζε ζπκπεξηθνξέο πνπ ην βνεζνχλ λα 

πξνζηαηεχζεη ην εχζξαπζην Δγψ ηνπ (ν. αλαθ. Deci & Ryan,1985a∙  Gagné & Deci, 

2005). Σν ελδηαθέξνλ ζηνηρείν ηεο ελδνβαιιφκελεο ξχζκηζεο είλαη ην γεγνλφο πσο 

ελψ ε ξχζκηζε βξίζθεηαη εληφο ηνπ αηφκνπ απνηειεί εληνχηνηο κία ζρεηηθά 

ειεγρφκελε κνξθή ξχζκηζεο (relatively controlled form).  Άιισζηε, ζην ζπλερέο ηεο 

παξαθίλεζεο απνηειεί ηελ πξψηε βαζκίδα εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ. 

Οη Gagné & Deci (2005) πξνθεηκέλνπ λα θαηαζηήζνπλ επθξηλέζηεξε ηελ 

ελδνβαιιφκελε ξχζκηζε παξαζέηνπλ έλα παξάδεηγκα ζθέςεο ηνπ αηφκνπ πνπ 

ραξαθηεξίδεηαη απφ απηήλ: ''δνπιεχσ γηαηί απηφ κε θάλεη λα ληψζσ φηη έρσ αμία σο 

άλζξσπνο". 
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Σν δεχηεξν επίπεδν εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ ζηo ζπλερέο ηεο 

παξαθίλεζεο απνηειεί ε αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε (identified regulation). ηελ 

αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε ην άηνκν εκπιέθεηαη ζε κία δξαζηεξηφηεηα δηφηη 

αλαγλσξίδεη ηελ αμία θαη ην λφεκά ηεο  θαη απηά ηα ζηνηρεία ηα απνδέρεηαη θαη ηα 

αλαγλσξίδεη ζηε ζπλέρεηα σο δηθά ηνπ. πλαθφινπζα, ην άηνκν νδεγείηαη ζε κία 

απηφλνκα ξπζκηδφκελε ζπκπεξηθνξά. Σα άηνκα πνπ δηαθαηέρνληαη απφ 

αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε εκπιέθνληαη ή δεζκεχνληαη ζε κία δξαζηεξηφηεηα 

βαζηδφκελα ζην λφεκα πνπ εθηηκνχλ πσο έρεη ή ζηε ζρέζε πνπ αληηιακβάλνληαη πσο 

έρεη κε ηνπο πξνζσπηθνχο ηνπο ζηφρνπο (Koestner θαη Losier, 2002∙ Gagné & 

ζπλεξγάηεο, 2010). Όπσο ζεκεηψλνπλ νη Gagné θαη Deci (2005), ε αλαγλσξηζκέλε 

ξχζκηζε πξνυπνζέηεη πσο ην άηνκν ηαπηίδεηαη κε ηελ αμία κίαο ζπκπεξηθνξάο ζε 

ζρέζε κε ηνπο πξνζσπηθά επηιεγκέλνπο ζηφρνπο ηνπ. Απηή ε ζπκθσλία πνπ ππάξρεη 

κεηαμχ ζπκπεξηθνξάο, ζηφρσλ θαη ηαπηφηεηαο επηθέξεη ζην άηνκν κία αίζζεζε 

ειεπζεξίαο, ελψ ε ζπκπεξηθνξά ηνπ εθθηλεί απφ ηελ πξνζσπηθή ηνπ βνχιεζε.  

Δπηπξφζζεηα, ηα άηνκα κε αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε εθηηκνχλ πσο έρνπλ έλαλ 

εζσηεξηθφ πξνζαλαηνιηζκφ αηηηφηεηαο (Perceived Locus Of Causality - PLOC) θάηη 

πνπ ζεκαίλεη πσο ε ζπκπεξηθνξά αληαλαθιά κηα πηπρή ηνπ εαπηνχ ηνπο (Gagné θαη 

ζπλεξγάηεο, 2010). Αμίδεη λα ζεκεησζεί πσο ζε απηφ ην είδνο ξχζκηζεο ην άηνκν 

αληηιακβάλεηαη ηα απνηειέζκαηα κηαο επηζπκεηήο ζπκπεξηθνξάο θαζψο θαη ηε 

ξχζκηζε ηεο ζπκπεξηθνξάο κέζσ ηεο νπνίαο επηηπγράλνληαη. πλεπψο, ε έλλνηα ηεο 

αλαγλψξηζεο (identification), πεξηγξάθεη ζηελ νπζία ηελ απνδνρή ηεο ξχζκηζεο απφ 

ην άηνκν σο δηθή ηνπ. Έηζη επέξρεηαη ζπκθσλία κεηαμχ ηνπ ξπζκηζηηθνχ ζρήκαηνο 

(regulatory schema) θαη ηνπ αηφκνπ (Deci & Ryan,1985a).  

Σν βαζχηεξν επίπεδν εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ ζηo ζπλερέο ηεο 

παξαθίλεζεο απνηειεί ε νινθιεξσκέλε ξχζκηζε (integrated regulation). ηελ 

νινθιεξσκέλε ξχζκηζε ην άηνκν ηαπηίδεηαη ζε ηέηνην βαζκφ κε ηελ αμία κηαο 

δξαζηεξηφηεηαο ψζηε ε δξαζηεξηφηεηα θαζίζηαηαη κέξνο ηεο ζπλεζηζκέλεο 

ιεηηνπξγηθφηεηάο ηνπ (habitual functioning) θαη κέξνο ηεο γεληθφηεξεο αίζζεζεο πνπ 

έρεη γηα ηνλ εαπηφ (sense of self) (Deci & Ryan (1985a)∙ Gagné & ζπλεξγάηεο, 2010). 

Πξφθεηηαη γηα ην πιεξέζηεξν επίπεδν εζσηεξίθεπζεο πνπ επηηξέπεη ζην άηνκν λα 

είλαη αιεζηλά απηφλνκν θαη λα ελεξγνπνηείηαη πιήξσο βάζεη ηεο βνχιεζήο ηνπ. 

χκθσλα κε ηνπο Deci θαη Ryan (1985a), ζε απηφ ην επίπεδν ξχζκηζεο, νη δηάθνξεο 

επηκέξνπο αλαγλσξίζεηο (identifications) - φπσο νη αμίεο, ή ηα ελδηαθέξνληα - 
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ελζσκαηψλνληαη ζε κία εληαία, ζπλεθηηθή δνκή. Έηζη, ελψ ζηελ αλαγλψξηζε 

(identification) δηαζθαιίδεηαη ζπκθσλία ηνπ αηφκνπ κε έλα ξπζκηζηηθφ ζρήκα, ζηελ 

νινθιεξσκέλε ξχζκηζε επέξρεηαη ζπκθσλία θαη ζχλδεζε φισλ ησλ επηκέξνπο 

αλαγλσξηζκέλσλ ξπζκηζηηθψλ ζρεκάησλ ζε κία αξκνληθή ηεξαξρία (conflict-free 

hierarchy). πλεπψο, ην άηνκν κε νινθιεξσκέλε ξχζκηζε έρεη κία ηζρπξή αίζζεζε, 

φηη ε δξαζηεξηφηεηα ζηελ νπνία εκπιέθεηαη ζπληζηά έλα αλαπφζπαζην θνκκάηη ηεο 

ηαπηφηεηάο ηνπ θαη φηη πεγάδεη απφ ηνλ εαπηφ θαη ηνλ ηξφπν πνπ απηφο έρεη 

λνεκαηνδνηεζεί θαη γίλεηαη αληηιεπηφο απφ ην ίδην ην άηνκν. Βάζεη ησλ 

πξναλαθεξζέλησλ ην άηνκν θαζίζηαηαη απην-θαζνξηδφκελν (self-determined).  

Αληιψληαο έλα παξάδεηγκα απφ ην επάγγεικα ησλ λνζειεπηψλ νη Gagné θαη Deci 

(2005) ζεκεηψλνπλ πσο εάλ ν λνζειεπηήο θηάζεη ζην επίπεδν ηεο νινθιεξσκέλεο 

ξχζκηζεο ηφηε φρη κφλν ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαγλσξίδεη ηε ζεκαζία ησλ 

επαγγεικαηηθψλ ηνπ δξαζηεξηνηήησλ γηα ηελ πγεία θαη ηελ αλαθνχθηζε ησλ 

λνζειεπφκελσλ αιιά ε ξχζκηζε ηεο ζπκπεξηθνξάο ηνπ ζα ελζσκαησζεί θαη ζε άιιεο 

πηπρέο ηεο εξγαζηαθήο θαη πξνζσπηθήο ηνπ δσήο. Έηζη νη αμίεο πνπ δηέπνπλ ην 

επάγγεικά ηνπ ζα απνηεινχζαλ θεληξηθά ζηνηρεία ηεο ηαπηφηεηάο ηνπ θαη ζα ήηαλ 

πνιχ πηζαλφ λα θέξεηαη κε θξνληίδα θαη αγάπε ζε έλα επξχηεξν πιαίζην (φρη κφλν 

ζην επαγγεικαηηθφ). Δπίζεο, απηφο ν ηχπνο ξχζκηζεο ζα ηνπ ελίζρπε ην θίλεηξν γηα 

ζπκκεηνρή αθφκε θαη ζηηο κε επράξηζηεο δξαζηεξηφηεηεο πνπ πξνβιέπεη ην 

επάγγεικά ηνπ.  

Όπσο ζεκεηψλνπλ νη Gagné θαη ζπλεξγάηεο (2010), παξά ην γεγνλφο πσο κηιάκε 

γηα έλα ζπλερέο, ε έξεπλα επαλεηιεκκέλα έρεη δείμεη πσο ππάξρεη κία μεθάζαξε ηνκή 

ζε απηφ, ε νπνία δηαθνξνπνηεί ηηο επηπηψζεηο ηεο ζπκπεξηθνξάο βάζεη φισλ ησλ 

επηπέδσλ ξχζκηζεο ζε δχν θαηεγνξίεο: ζην απηφλνκν (autonomous motivation)  θαη 

ζην ειεγρφκελν θίλεηξν (controlled motivation). Η SDT βαζηδφκελε ζε φια ηα 

ζηνηρεία πνπ πεξηιακβάλεη ην ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο πξνβαίλεη ζε απηήλ ηελ 

θεληξηθή δηαθνξνπνίεζε ζηνπο ηχπνπο θηλήηξσλ (Deci & Ryan,1985a ∙ Deci & Ryan, 

2000 ∙ Ryan & Deci, 2000a).  

πγθεθξηκέλα, ππνζηεξίδεη φηη ην απηφλνκν θίλεηξν πεξηιακβάλεη ηελ αίζζεζε 

ηεο βνχιεζεο θαη ηεο ειεπζεξίαο επηινγήο εθ κέξνπο ηνπ αηφκνπ θαηά ηε δξάζε ηνπ. 

Φηιφζνθνη φπσο ν Dworkin (1988), πξνζδηνξίδνπλ ηελ απηνλνκία σο ηελ θαηάζηαζε 

φπνπ ην άηνκν επηθπξψλεη ηηο πξάμεηο ηνπ κέζα απφ ην πςειφηεξν επίπεδν ηεο 

πξνζσπηθήο πεξηζπιινγήο ηνπ (ν. αλαθ. Gagné & Deci, 2005). Απφ ηελ άιιε ην 
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ειεγρφκελν θίλεηξν ζπληζηά ηελ θαηάζηαζε εθείλε θαηά ηελ νπνία ην άηνκν θαηά ηε 

δξάζε ηνπ βηψλεη κία αίζζεζε πίεζεο θαη επηηαγήο. χκθσλα κε ηνπο Deci θαη Ryan 

νη δχν ηχπνη θηλήηξσλ ζπληζηνχλ ζηελ νπζία δχν δηαθνξηθά είδε ξχζκηζεο ηεο 

ζπκπεξηθνξάο θαη εθδειψλνληαη κέζα απφ ηα δηαθνξεηηθά επίπεδα θηλήηξσλ ζην 

θάζκα ηεο εζσηεξίθεπζεο. Οη δχν ηχπνη ξχζκηζεο δηαθέξνπλ σο πξνο ην επίπεδν 

εζσηεξίθεπζεο θαη ηε ζπλαθφινπζε εθδεισκέλε ζπκπεξηθνξά θαη εκπεηξία ηνπ 

αηφκνπ. Όπσο ζεκεηψλνπλ νη Gagné θαη ζπλεξγάηεο (2014) ην απηφλνκν θίλεηξν έρεη 

ζπλδεζεί εξεπλεηηθά κε ηε βέιηηζηε ιεηηνπξγηθφηεηα ηνπ αηφκνπ (π.ρ. σο πξνο ηελ 

απφδνζε θαη ηελ αίζζεζε επεμίαο) ελψ ην ειεγρφκελν θίλεηξν θαίλεηαη λα είλαη 

ιηγφηεξν επεξγεηηθφ.   

Αλ, ινηπφλ, ην ζπλερέο ρσξηζηεί ζηε κέζε, νη δχν ηχπνη ξχζκηζεο ηνπ εμσηεξηθνχ 

θηλήηξνπ (εμσηεξηθή θαη ελδνβαιιφκελε) επαλαθαηεγνξηνπνηνχληαη ζε  ειεγρφκελν 

θίλεηξν ελψ ε αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε, ε νινθιεξσκέλε ξχζκηζε θαη ην εζσηεξηθφ 

θίλεηξν επαλαθαηεγνξηνπνηνχληαη ζε απηφλνκν θίλεηξν.  

Η αμηνιόγεζε ηνπ θηλήηξνπ ζην πιαίζην ηεο SDT 

 

Η πξνζέγγηζε κέηξεζεο ησλ Ryan θαη Connell (1989) 

Οη Ryan θαη Connell (1989), ζην πιαίζην ηεο κέηξεζεο ησλ θηλήηξσλ ππφ ην 

πξίζκα ηεο SDT έζεζαλ έλα ζεκαληηθφ ζηνηρείν γηα ηε ζεκειίσζε ηνπ ζπζηήκαηνο 

αμηνιφγεζεο ησλ θηλήηξσλ. πγθεθξηκέλα, ππνζηήξημαλ πσο ε πνηθηιία ησλ ηχπσλ 

θηλήηξσλ δελ αληαλαθιάηαη κφλν ζε δηαθνξεηηθέο εθδειψζεηο ηεο ζπκπεξηθνξάο -

φπσο είραλ ζεκεηψζεη νη Koestner and Losier (2003)- αιιά αληαλαθιάηαη θαη ζε 

δηαθνξεηηθνχο ιφγνπο γηα ηνπο νπνίνπο ηα άηνκα ελεξγνπνηνχλ ηε ζπκπεξηθνξά ηνπο. 

Τπφ ηελ νπηηθή απηή ινηπφλ, νη ιφγνη πνπ σζνχλ ηα άηνκα ζε κία ζπκπεξηθνξά 

απνηεινχλ νπζηαζηηθά ην κέζν (means) γηα ηελ κέηξεζε ησλ θηλήηξσλ (ν.αλαθ. 

Gagné θαη Deci, 2005). Με άιια ιφγηα, ζην πιαίζην ηεο SDT ην θίλεηξν λνείηαη σο 

έλα ζχλνιν αηηηψλ πνπ σζνχλ ην άηνκν ζην λα εκπιαθεί ζε κία δξαζηεξηφηεηα ή λα 

αθνινπζήζεη κία ζπκπεξηθνξά.  

Η πξνζέγγηζε ησλ Ryan θαη Connell (1989) επέθεξε ηε δεκηνπξγία κηαο 

νηθνγέλεηαο εξσηεκαηνινγίσλ θηλήηξσλ πνπ νπζηαζηηθά ξσηνχλ ην άηνκν γηαηί ζα 

αθνινπζνχζε κία ζπγθεθξηκέλε ζπκπεξηθνξά (π.ρ. "γιαηί θα πποζπαθούζερ να 
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διαβάζειρ";) . Πάλσ ζην ζπγθεθξηκέλν εξψηεκα ην εξσηεκαηνιφγην παξαζέηεη ζην 

άηνκν κία ζεηξά πξνηάζεσλ πνπ παξνπζηάδνπλ δηαθνξεηηθνχο ιφγνπο γηα ηνπο 

νπνίνπο ην άηνκν ζα πξνέβαηλε ζηε ζπγθεθξηκέλε ζπκπεξηθνξά.  

Οη δηαθνξεηηθνί απηνί ιφγνη αληαλαθινχλ θαη ηνπο δηαθνξεηηθνχο ηχπνπο 

θηλήηξσλ πνπ πξνβιέπεη ην ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο, δειαδή απφ ην εζσηεξηθφ 

θίλεηξν κέρξη θαη φινπο ηνπο ηχπνπο εζσηεξίθεπζεο ηνπ εμσηεξηθνχ θηλήηξνπ πνπ 

κπνξεί λα ραξαθηεξίδνπλ ηε ξχζκηζε ηεο ζπκπεξηθνξάο ηνπ αηφκνπ. Σν άηνκν 

ζεκεηψλεη ηνλ βαζκφ ζηνλ νπνίνλ θάζε έλαο απφ απηνχο ηνπ ιφγνπο ην εθθξάδεη. 

 

 

Η Πνιπδηάζηαηε Κιίκαθα Δξγαζηαθώλ Κηλήηξσλ - Multidimensional Work 

Motivation Scale (MWMS) 

 

ηε ζπγθεθξηκέλε ελφηεηα παξνπζηάδεηαη ε πνιπδηάζηαηε θιίκαθα εξγαζηαθψλ 

θηλήηξσλ [Multidimensional Work Motivation Scale (MWMS)] ε νπνία 

δεκηνπξγήζεθε απφ ηνπο Gagné  θαη ζπλεξγάηεο (2014). Η ζπγθεθξηκέλε θιίκαθα 

ζηε ζπλέρεηα κεηαθξάζηεθε θαη πξνζαξκφζηεθε ζε πιεζπζκφ καζεηψλ Γ΄ Λπθείνπ 

πνπ θνηηνχλ ζηελ Διιάδα ζην πιαίζην ηεο παξνχζαο έξεπλαο. Γηα ηνλ ιφγν απηφ 

ζεσξείηαη ζεκαληηθφ λα παξνπζηαζηνχλ ηα ραξαθηεξηζηηθά ηεο MWMS θαζψο θαη νη 

ςπρνκεηξηθέο ηδηφηεηέο ηεο ψζηε λα γίλεη πην θαηαλνεηή ε πιαηθφξκα ζηελ νπνία 

ζηεξίρζεθε ε δηεξεχλεζε ησλ θηλήηξσλ ησλ καζεηψλ, ζηνηρείν πνπ παξνπζηάδεηαη 

ζην δεχηεξν κέξνο ηεο παξνχζαο εξγαζίαο.  

Η θιίκαθα MWMS αλαπηχρζεθε ζην πιαίζην ηεο SDT ζε κία πξνζπάζεηα λα 

κεηξεζεί ε εξγαζηαθή παξαθίλεζε κε αθφκε πην απνηειεζκαηηθφ ηξφπν, έπεηηα απφ 

ηηο πξνζπάζεηεο κέηξεζεο ησλ πξνγελέζηεξσλ θιηκάθσλ πνπ είραλ αλαπηπρζεί θαη 

ζεκεηψζεθαλ ζηηο πξνεγνχκελεο ελφηεηεο απηήο ηεο εξγαζίαο (Blais θαη ζπλεξγάηεο 

1993∙Tremblay θαη ζπλεξγάηεο, 2009∙ Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2010). πγθεθξηκέλα ε 

Gagné θαη ζπλεξγάηεο (2014) επηδίσθαλ κέζσ ηεο MWMS λα ππεξπεδήζνπλ ηα 

ςπρνκεηξηθά δεηήκαηα ησλ πξνεγνχκελσλ εξσηεκαηνινγίσλ αιιά θαη λα 

δηεξεπλήζνπλ πεξαηηέξσ ηελ εγθπξφηεηα ηεο θιίκαθαο κε λέεο κεηαβιεηέο. Μάιηζηα, 

νξκψκελνη απφ ηε ζέζε ησλ Steers θαη ζπλεξγαηψλ (2004) νη θαηαζθεπαζηέο ηεο 

MWMS επηδίσμαλ κία δηαπνιηηηζκηθή αμηνιφγεζε ηεο θιίκαθαο (cross-cultural 

validation).  
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πλαθφινπζα ε MWMS αλαπηχρηεθε θαη ειέγρζεθε ζε έλα κεγάιν δείγκα 

εξγαδφκελσλ (N= 3435) ζε εθηά γιψζζεο θαη ελλέα ρψξεο (Καλαδά, Βέιγην, Γαιιία, 

ελεγάιε, Αγγιία, Ννξβεγία, Διβεηία, Κίλα θαη Ιλδνλεζία). Μάιηζηα, ηα δεδνκέλα 

γηα ηελ αλάπηπμε θαη ηνλ έιεγρν ηεο θιίκαθαο πνίθηιαλ σο πξνο ην πνιηηηζκηθφ 

ππφβαζξν, ηελ νηθνλνκηθή θαηάζηαζε, ην πνιηηηθφ θαζεζηψο θαη ηηο ζπλζήθεο ηεο 

αγνξάο εξγαζίαο θαζψο θαη σο πξνο ην είδνο ηνπ νξγαληζκνχ, ηελ νξγαλσζηαθή δνκή 

θαη ην επάγγεικα ηνπ θάζε ζπκκεηέρνληα εξγαδφκελνπ. Οη θαηαζθεπαζηέο ηεο 

MWMS δελ πξνέβεζαλ ζηνλ έιεγρν ησλ θπξίαξρσλ αμηψλ γηα θάζε κία απφ ηηο 

θνπιηνχξεο πνπ ζπκπεξηιήθζεθαλ ζηα δεδνκέλα ηεο έξεπλαο, σζηφζν ζχκθσλα κε 

ηηο κειέηεο ηνπ Hofstede (2001) νη θνπιηνχξεο πνηθίινπλ σο πξνο ηo ζηνηρείν ηνπ 

κολλεκηιβιζμού (collectivism) θαη ηεο απόζηαζηρεξοςζίαρ (power distance) παξά ην 

γεγνλφο πσο κεξηθέο απφ ηηο επηθξαηνχζεο αμίεο κεηαβάιινληαη κε ηελ αλάπηπμε ηνπ 

αηφκνπ (Wang θαη Gagné, 2013) (ν. αλαθ. Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014).  

Όζνλ αθνξά ζηελ παξαγνληηθή δνκή ηεο θιίκαθαο, ε MWMS απνηειείηαη απφ 

εθηά παξάγνληεο (έμη πξσηνγελείο θαη έλαλ δεπηεξνγελή): εζωηεπικό κίνηηπο 

(intrinsic motivation), αναγνωπιζμένη πύθμιζη (identified regulation), ενδοβαλλόμενη 

πύθμιζη (introjected regulation),  εξωηεπική πύθμιζη (external regulation) θαη 

αποςζία κινήηπος (amotivation). Η ελδνβαιιφκελε ξχζκηζε απνηειείηαη απφ θίλεηξα 

απνθπγήο θαη πξνζέγγηζεο. Η εμσηεξηθή ξχζκηζε ζπληζηά δεςηεπογενή παπάγονηα 

(second-order factor) θαζψο απνηειείηαη απφ δχν επηκέξνπο πξσηνγελείο παξάγνληεο 

(first-order factor): ηηο ςλικέρ ανηαμοιβέρ (Extrinsic Regulation – Material) - 

πξνζέγγηζεο θαη απνθπγήο- θαη ηηο κοινωνικέρ ανηαμοιβέρ (Extrinsic Regulation – 

Social) - πξνζέγγηζεο θαη απνθπγήο. Η ζπγθεθξηκέλε παξαγνληηθή δνκή 

παξνπζηάδεηαη κε αξθεηή ζηαζεξφηεηα ζε φινπο ηνπο πιεζπζκνχο ζηνπο νπνίνπο 

ειέγρζεθε ε MWMS.  

ηελ εηθφλα 2 παξνπζηάδεηαη ε παξαγνληηθή δνκή ηεο θιίκαθαο MWMS, ε νπνία 

πεξηιακβάλεη φζα πξναλαθέξζεθαλ.  
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Εικόνα 2. Η παξαγνληηθή δνκή ηεο θιίκαθαο MWMS, ζχκθσλα κε ην 

ελαιιαθηηθφ κνληέιν 1. (Πεγή: Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014).   

 

Υπνζέζεηο ηεο έξεπλαο 

Με δεδνκέλν φηη ε παξνχζα έξεπλα απνηέιεζε ηελ πξψηε πξνζπάζεηα κέηξεζεο 

ησλ εξγαζηαθψλ θηλήηξσλ ησλ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ πνπ θνηηνχλ ζηελ Διιάδα 

ζην πιαίζην ηεο SDT, ε έξεπλα έζεζε σο ζηφρν ηνλ έιεγρν ησλ ςπρνκεηξηθψλ 

ηδηνηήησλ ηεο πξνζαξκνζκέλεο θιίκαθαο MWMS.  

Πην ζπγθεθξηκέλα, σο ζηφρνη ηέζεθαλ ν έιεγρνο ηεο παξαγνληηθήο δνκήο θαη ηεο 

αμηνπηζηίαο ηεο πξνζαξκνζκέλεο θιίκαθαο MWMS. Με δεδνκέλν φηη α) ε αξρηθή 

MWMS βαζίδεηαη ζην ζεσξεηηθφ ππφβαζξν ηεο SDT, ην νπνίν είλαη ζεκειησκέλν 

εξεπλεηηθά ζε πνιχ ηθαλνπνηεηηθφ βαζκφ θαη β) έρεη ειεγρζεί σο πξνο ηελ 

παξαγνληηθή δνκή, ηελ αμηνπηζηία θαη ηελ εγθπξφηεηά ηεο κε ζπζηεκαηηθφ ηξφπν ε 

εξεπλεηηθή ππφζεζε ηεο παξνχζαο έξεπλαο ήηαλ πσο ε πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα 

MWMS γηα ηνλ πιεζπζκφ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ Διιάδα ζα παξνπζηάδεη ηελ 

ίδηα παξαγνληηθή δνκή κε απηήλ πνπ παξνπζηάδεηαη απφ ηνπο Gagné θαη ζπλεξγάηεο 

(2014). Αλαθνξηθά κε ηελ αμηνπηζηία ηεο πξνζαξκνζκέλεο θιίκαθαο ηέζεθε ε 
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εξεπλεηηθή ππφζεζε πσο ζα είλαη ηθαλνπνηεηηθή ζε θάζε ππνθιίκαθα πνπ ζα 

πξνθχςεη.  

Με βάζε ηα πξναλαθεξζέληα ζηνηρεία, ηέζεθαλ  νη εμήο εξεπλεηηθέο ππνζέζεηο: 

 α) Η πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα MWMS γηα καζεηέο ηεο Γ΄ 

Λπθείνπ παξνπζηάδεη ηελ ίδηα παξαγνληηθή δνκή πνπ πεξηγξάθνπλ νη 

Gagné θαη ζπλεξγάηεο (2014) γηα ηελ αξρηθή θιίκαθα MWMS; 

 β) Κάζε ππνθιίκαθα πνπ ζα πξνθχςεη, ζα παξνπζηάδεη 

ηθαλνπνηεηηθφ βαζκφ αμηνπηζηίαο εζσηεξηθήο ζπλνρήο (a 0.70) ;  

 

Μέζνδνο 

 

Σπκκεηέρνληεο 

Σν δείγκα ηεο έξεπλαο απνηέιεζαλ 221 καζεηέο πνπ θνηηνχζαλ ζε Δληαία Λχθεηα 

ηνπ δπηηθνχ θαη θεληξηθνχ ηνκέα Αζελψλ ζηελ πεξηθέξεηα Αηηηθήο. Γηα ηηο αλάγθεο 

ησλ ζηαηηζηηθψλ αλαιχζεσλ ην δείγκα ππέζηε κία κηθξή κείσζε (n=203) 

πεξηιακβάλνληαο 87 αγφξηα (42,9 %) θαη 116 θνξίηζηα (57,1 %). Ο κέζνο φξνο 

ειηθίαο ησλ καζεηψλ ήηαλ ηα 17,6 έηε (Μ.Ο.=17,5771) κε ηππηθή απφθιηζε (sd= 

0.495) κε ηνλ κηθξφηεξν ειηθηαθά καζεηή λα είλαη 17 εηψλ θαη ηνλ κεγαιχηεξν 18 

εηψλ. Η εζληθφηεηα ησλ καζεηψλ ήηαλ ζηελ ζπληξηπηηθή ηνπο πιεηνςεθία ε ειιεληθή 

(95%, n= 193) ελψ έλαο κηθξφο αξηζκφο καζεηψλ είραλ δηαθνξεηηθή εζληθφηεηα φπσο 

αιβαληθή (1,5%, n=3), ειιελν-απζηξαιηαλή (0.5%, n=1), θαλαδηθή (0.5%, n=1), 

πνισληθή (0.5%, n=1) θαη ξσζηθή (0.5%, n=1). Απφ έλαλ κηθξφ αξηζκφ καζεηψλ δελ 

απνθηήζεθε ε ζπγθεθξηκέλε πιεξνθνξία (n=3).  

 

Μέζα ζπιινγήο δεδνκέλσλ 

Σα δεδνκέλα ηεο έξεπλαο αληιήζεθαλ κέζσ ηεο πξνζαξκνζκέλε θιίκαθαο 

MWMS γηα ηνλ πιεζπζκφ ησλ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ Διιάδα. 

 

Η πξνζαξκνγή ηεο θιίκαθαο MWMS ζε πιεζπζκό καζεηώλ Γ΄ 

Λπθείνπ ζηελ Διιάδα 

Δθφζνλ ε παξνχζα έξεπλα απνζθνπνχζε ζηε κέηξεζε ησλ εξγαζηαθψλ θηλήηξσλ 

ησλ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ Διιάδα, ήηαλ απαξαίηεηε ε πξνζαξκνγή ηεο 

θιίκαθαο MWMS ζηνλ πιεζπζκφ απηφλ. Πξνθεηκέλνπ λα νινθιεξσζεί ε δηαδηθαζία 



1338 
 

ηεο πξνζαξκνγήο πξαγκαηνπνηήζεθαλ ηα εμήο ηξία βήκαηα: α) θαηνρπξψζεθε ε 

άδεηα γηα πξνζαξκνγή ηεο θιίκαθαο απφ ηνπο θαηαζθεπαζηέο ηεο (Gagné θαη 

ζπλεξγάηεο, 2014)∙ β) ε θιίκαθα κεηαθξάζηεθε ζηελ ειιεληθή γιψζζα 

αθνινπζψληαο ηε κέζνδν ηεο ανηίζηποθηρ μεηάθπαζηρ (backtranslationmethod)
1
 ∙ γ) 

ηέινο, ε ειιεληθή θιίκαθα MWMS πξνζαξκφζηεθε ζηνλ πιεζπζκφ ησλ καζεηψλ ηεο 

Γ΄ Λπθείνπ.  

Γηα ηελ θιίκαθα MWMS ππήξρε ήδε κία ειιεληθή κεηάθξαζε ε νπνία είρε γίλεη 

ζην πιαίζην ηεο έξεπλαο ησλ Battistelli, Galletta, Odoardi, Núñez θαη Ntalianis 

(2015). Ωζηφζν, θξίζεθε αλαγθαίν λα γίλεη εθ λένπ ε κεηάθξαζε ηεο MWMS ζηελ 

ειιεληθή γιψζζα ψζηε ε δηαηχπσζε ηνπ πεξηερνκέλνπ ηεο λα θαζίζηαηαη πην 

εχιεπηε θαη θηιηθή ζηνλ πιεζπζκφ ζηφρν, δειαδή ηνπο καζεηέο ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ 

Διιάδα.  

Γηα λα επηηεπρζεί ε πξνζαξκνγή ηεο MWMS ηξνπνπνηήζεθαλ νη 19 εξσηήζεηο ηεο 

θιίκαθαο, ε θεληξηθή εξψηεζε (θέμα-stem) θαζψο θαη ε εθθψλεζε ηνπ 

εξσηεκαηνινγίνπ.  

Γηαδηθαζία 

 Η πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα MWMS ζπκπιεξψζεθε απφ ηνπο καζεηέο πνπ 

απνηέιεζαλ ην δείγκα ηεο έξεπλαο θαηά ηε δηάξθεηα ηνπ ζρνιηθνχ σξαξίνπ, εληφο ηεο 

θάζε ζρνιηθήο αίζνπζαο. Μαδί κε ηνλ εξσηεκαηνιφγην πνπ δφζεθε ζηνπο καζεηέο 

ππήξρε έλα εηζαγσγηθφ ζεκείσκα πνπ πξνεγνχληαλ απηνχ θαη ην νπνίν εμεγνχζε 

ζηνπο καζεηέο α) ηνπο ζθνπνχο ηεο έξεπλαο, β) ηε δηαζθάιηζε ηεο αλσλπκίαο ηνπο. 

Οη καζεηέο ζπκκεηείραλ εζεινληηθά ζηελ έξεπλα θαη δελ ππήξρε θάπνην αληάιιαγκα 

γηα ηελ ζπκκεηνρή ηνπο.  

Μεηά ηελ νινθιήξσζε ηεο ζπιινγήο ησλ δεδνκέλσλ αθνινχζεζε ε θαηαρψξεζε 

θαη ε ζηαηηζηηθή ηνπο αλάιπζε. 

Απνηειέζκαηα 

Γηα ηελ θαηαρψξεζε θαη αλάιπζε ησλ δεδνκέλσλ ρξεζηκνπνηήζεθαλ ηα ινγηζκηθά 

Statistical Packages for Social Sciences (SPSS version 21) θαηAnalysis of Moment 

Structure (AMOS version 21).  

                                                           
1
 Η κεηάθξαζε ηεο αξρηθήο θιίκαθαο απφ ηελ αγγιηθή ζηελ ειιεληθή γιψζζα έγηλε απφ ηνπο 

Γεσξγαληά Υ. θαη Σζνπκάλε Π. Η κεηαηξνπή ηεο ειιεληθήο κεηάθξαζεο ζηελ (θαηλνχξηα) αγγιηθή 

έγηλε απφ ηε εξελίδε Αλαζηαζία 
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Δπηβεβαησηηθή παξαγνληηθή αλάιπζε 

Δθφζνλ νη θαηαζθεπαζηέο ηεο MWMS (Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014) πξνηείλνπλ 

κία ζπγθεθξηκέλε δνκή παξαγφλησλ γηα ηελ θιίκαθα, επηρεηξήζεθε αξρηθά λα 

δηεξεπλεζεί θαηά πφζν ε ζπγθεθξηκέλε δνκή επηβεβαηψλεηαη θαη ζηελ 

πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα MWMS γηα καζεηέο ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ Διιάδα. 

πλαθφινπζα, δηεμήρζε επηβεβαησηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ 

(ConfirmatoryFactorAnalysis - CFA) κε ηε κέζνδν Maximum Likelihood. Βάζεη ησλ 

ζηαηηζηηθψλ δεηθηψλ πνπ πξνέθπςαλ θαη αθνχ πξαγκαηνπνηήζεθε έιεγρνο 

θαλνληθφηεηαο (Assessment of normality) θαζψο θαη έιεγρνο ησλ απαξαίηεησλ 

ζηαηηζηηθψλ πξνυπνζέζεσλ. Καηά ηηο ζηαηηζηηθέο αλαιχζεηο ειέγρζεθαλ δχν 

ελαιιαθηηθά κνληέια παξαγνληηθήο δνκήο. 

 

Μνληέιν παξαγνληηθήο δνκήο 1 

 

Σν πξψην κνληέιν πνπ ειέγρζεθε πεξηειάκβαλε φινπο ηνπο πξσηνγελείο 

παξάγνληεο (first-order factors) ησλ θαηαζθεπαζηψλ (Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014): 

εζσηεξηθφ θίλεηξν (intrinsic motivation), αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε (identified 

regulation), ελδνβαιιφκελε ξχζκηζε (introjected regulation), εμσηεξηθή ξχζκηζε κε 

πιηθέο αληακνηβέο (Extrinsic Regulation – Material), εμσηεξηθή ξχζκηζε κε 

θνηλσληθέο αληακνηβέο (Extrinsic Regulation – Social) θαη απνπζία θηλήηξνπ 

(amotivation). Γελ πεξηειάκβαλε ηνλ δεπηεξνγελή παξάγνληα (second-order factor) 

ηεο εμσηεξηθήο ξχζκηζεο (external regulation). Με άιια ιφγηα, φινη νη παξάγνληεο 

εθιακβάλνληαλ σο πξσηνγελείο. 

Οη ζηαηηζηηθνί δείθηεο ηεο ζπγθεθξηκέλεο παξαγνληηθήο δνκήο έδεημαλ κία κέηξηα 

πξνζαξκνγή ησλ δεδνκέλσλ ζην κνληέιν θαζψο δελ ήηαλ φινη απνιχησο 

ηθαλνπνηεηηθνί 

 

Πίλαθαο 1 

Οι δείκηερ καλήρ πποζαπμογήρ ηηρ επιβεβαιωηικήρ ανάλςζηρ παπαγόνηων για ηο 

μονηέλο 1. 

Παξαγνληη

θφ Μνληέιν 1 

X2 Df CFI GFI TLI RMSE

A  

SRM

R 
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294,41

1** 

137 0.82

5 

0.86

5 

0.78

2 

0.075 0.08

03 

** p<.001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Εικόνα 3. Η παξαγνληηθή δνκή ηεο πξνζαξκνζκέλεο θιίκαθαο MWMS, ζχκθσλα 

κε ην κνληέιν 1, φπνπ έρνπλ ηεζεί έμη πξσηνγελείο παξάγνληεο. 

 

 

 

Μνληέιν παξαγνληηθήο δνκήο 2. 

 

Με βάζε ηηο θνξηίζεηο ησλ παξαηεξνχκελσλ κεηαβιεηψλ (observed) θαη ηνπο 

δείθηεο θαηαιιειφηεηαο ηνπ κνληέινπ (model fit) έγηλε απαινηθή θάπνησλ 

κεηαβιεηψλ. Σν λέν κνληέιν παξαγνληηθήο δνκήο πνπ πξνέθπςε παξνπζίαδε 
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βειηησκέλνπο δείθηεο θαιήο πξνζαξκνγήο (goodness-of-fit chi-square) θαη 

θαηαιιειφηεηαο ηνπ κνληέινπ (model fit). 

Θα πξέπεη λα ζεκεησζεί φηη παξά ην γεγνλφο πσο ην μονηέλο παπαγονηικήρ δομήρ 2 

παξνπζίαδε βειηησκέλνπο δείθηεο θαιήο πξνζαξκνγήο, είρε ην ζεκαληηθφ 

κεηνλέθηεκα πσο δελ πεξηειάκβαλε ηνλ παξάγνληα ηεο εμσηεξηθήο ξχζκηζεο κέζσ 

πιηθψλ αληακνηβψλ. Με άιια ιφγηα, απφ ην κνληέιν απνπζίαδε έλαο νιφθιεξνο 

ηχπνο ξχζκηζεο απφ ην ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο (Deci θαη Ryan, 1985a ∙ Deci, θαη 

Ryan, 2000 ∙ Ryan θαη Deci, 2000a∙ Gagné θαη Deci, 2005∙ Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 

2010).  

 

Πίνακαρ 2 

Οη δείθηεο θαιήο πξνζαξκνγήο ηεο επηβεβαησηηθήο αλάιπζεο παξαγφλησλ γηα ην 

κνληέιν 2. 

Παξαγνληη

θφ Μνληέιν 1 

X2 Df CFI GFI TLI RMSE

A  

SRM

R 

294,41

1** 

137 0.90

6 

0.91

6 

0.87

7 

0.063 0.06

44 

** p<.001 

 

Οινθιεξψλνληαο ηελ παξνπζίαζε ησλ απνηειεζκάησλ ηεο επηβεβαησηηθήο 

παξαγνληηθήο αλάιπζεο ζα πξέπεη λα ζεκεησζεί πσο ην κνληέιν ησλ θαηαζθεπαζηψλ 

ηεο MWMS (Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014) δελ κπφξεζε λα επηβεβαησζεί θαζφηη δελ 

πξνέθπςε θάπνηα παξαγνληηθή δνκή κε εθηά παξάγνληεο, εθ ησλ νπνίσλ νη έμη λα 

είλαη πξσηνγελείο θαη ν έλαο (Δμσηεξηθή Ρχζκηζε) λα είλαη δεπηεξνγελήο. Μάιηζηα, 

θάηη ηέηνην ήηαλ αδχλαην λα πξνθχςεη απφ ηα δεδνκέλα θαζψο δελ πιεξνχληαλ νη 

ζηαηηζηηθέο πξνυπνζέζεηο γηα ηε δεκηνπξγία δεπηεξνγελνχο ιαλζάλνπζαο κεηαβιεηήο 

απφ ηε ζηηγκή πνπ έλαο εθ ησλ δχν πξσηνγελψλ παξαγφλησλ πνπ δηακνξθψλνπλ ηνλ 

δεπηεξνγελή παξάγνληα ηεο εμσηεξηθήο ξχζκηζεο ,δειαδή ν παξάγνληαο Extrinsic 

Regulation – Material, δελ επηβεβαησλφηαλ ζηαηηζηηθά (Brown, 2006). 
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Εικόνα 4. Η παξαγνληηθή δνκή ηεο πξνζαξκνζκέλεο θιίκαθαο MWMS, ζχκθσλα 

κε ην κνληέιν 2, φπνπ έρνπλ ηεζεί 5 πξσηνγελείο παξάγνληεο ελψ έρεη απαιεηθζεί ν 

παξάγνληαο ηεο εμσηεξηθήο ξχζκηζεο κε πιηθέο αληακνηβέο ( Extrinsic Regulation – 

Material ).  

Γηεξεπλεηηθή Αλάιπζε Παξαγόλησλ 

Δθφζνλ ε επηβεβαησηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ (Exploratory Factor Analysis-EFA) 

δελ επηβεβαίσζε ηε δνκή ησλ θαηαζθεπαζηψλ ηεο θιίκαθαο MWMS (Gagné θαη 

ζπλεξγάηεο, 2014) πξαγκαηνπνηήζεθε δηεξεπλεηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ. 

Αξρηθά επηρεηξήζεθε αλάιπζε θπξίσλ ζπληζησζψλ (principal components 

analysis) κε ηε κέζνδν πεξηζηξνθήο promax ψζηε λα γίλεη κία πξψηε εθηίκεζε γηα 

ηνλ ηξφπν πνπ νκαδνπνηνχληαη ηα δεδνκέλα ζε αζξνίζκαηα. Σα απνηειέζκαηα 

έδεημαλ κία ζπγθερπκέλε νκαδνπνίεζε ζε έμη ζπληζηψζεο εθ ησλ νπνίσλ νη πέληε 

είραλ ηδηνηηκή ηθαλνπνηεηηθή (eigenvalues>1) ελψ ε έθηε είρε νξηαθά κε απνδεθηή 

ηδηνηηκή (eigenvalue=1). 

ηε ζπλέρεηα επηρεηξήζεθε ε αλάιπζε παξαγφλησλ κε ηε κέζνδν principal axis 

factoring ψζηε λα ππάξμεη ε δπλαηφηεηα εληνπηζκνχ παξαγφλησλ κε ελλνηνινγηθφ 

πεξηερφκελν (Σζανχζεο 2012). Καη ζηελ πεξίπησζε απηή ε παξαγνληηθή δνκή πνπ 
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πξνέθπςε ήηαλ ζπγθερπκέλε. Σα δεδνκέλα νκαδνπνηήζεθαλ ζε έμη παξάγνληεο εθ 

ησλ νπνίσλ νη πέληε είραλ ηδηνηηκή ηθαλνπνηεηηθή (eigenvalues>1) ελψ ν έθηνο είρε 

νξηαθά κε απνδεθηή ηδηνηηκή (eigenvalue=1). 

πγθεθαιαηψλνληαο, ζεκεηψλεηαη πσο ε παξαγνληηθή δνκή ησλ θαηαζθεπαζηψλ 

ηεο θιίκαθαο MWMS δελ πξνέθπςε νχηε κε ηελ δηεξεπλεηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ. 

Αληηζέησο, παξνπζηάζηεθε κία ζπγθερπκέλε δνκή φπνπ ε απνπζία θηλήηξνπ θαη ην 

εζσηεξηθφ θίλεηξν απνηέιεζαλ δχν θαζαξνχο θαη μερσξηζηνχο παξάγνληεο ελψ ηα 

δχν είδε εμσηεξηθήο ξχζκηζεο δηαπιέθνληαλ κεηαμχ ηνπο. Σν ίδην ζπλέβε αιιά ζε 

κηθξφηεξν βαζκφ κε ηνπο παξάγνληεο ηεο ελδνβαιιφκελεο θαη ηεο αλαγλσξηζκέλεο 

ξχζκηζεο. 

 

Αμηνπηζηία 

Με δεδνκέλν πσο ε παξαγνληηθή δνκή ηεο MWMS δελ επηβεβαηψζεθε ζηελ 

πξνζαξκνζκέλεο θιίκαθα MWMS, ν έιεγρνο ηεο αμηνπηζηίαο βαζίζηεθεο ζε 

δηαθνξεηηθά ππνζχλνια. πγθεθξηκέλα, ππνινγίζηεθε ε ζπλνιηθή αμηνπηζηία φισλ 

ησλ παξαγφλησλ πνπ κεηξνχλ ηνπο δηάθνξνπο ηχπνπο θηλήηξσλ (intrinsicmotivation, 

identifiedregulation, introjectedregulation, Extrinsic Regulation – Social θαη Extrinsic 

Regulation – Material). Ο δείθηεο αμηνπηζηίαο εζσηεξηθήο ζπλέπεηαο cronbacha ήηαλ 

ηθαλνπνηεηηθφο (a=0.71). Δπίζεο, ππνινγίζηεθε ε αμηνπηζηία γηα ηνλ παξάγνληα πνπ 

κεηξά ηελ απνπζία θηλήηξνπ (amotivation) κε ηνλ δείθηε αμηνπηζηίαο εζσηεξηθήο 

ζπλέπεηαο λα είλαη επίζεο ηθαλνπνηεηηθφο (a=0.76). Η πξναλαθεξζείζα δηαδηθαζία 

απνζθνπνχζε ζηελ εμαγσγή θάπνησλ ζπκπεξαζκάησλ αλαθνξηθά κε ηε αμηνπηζηία 

ζηε κέηξεζε ηεο χπαξμεο θηλήηξνπ (ελεξγφ θίλεηξν) θαη ζηε κέηξεζε ηεο απνπζίαο 

θηλήηξνπ ζην άηνκν.  

Παξά ην γεγνλφο πσο δελ επηβεβαηψζεθε ε δνκή ησλ θαηαζθεπαζηψλ ηεο MWMS 

(Gagné θαη ζπλεξγάηεο, 2014) ζηελ πξνζαξκνζκέλε MWMS γηα καζεηέο Γ΄ Λπθείνπ 

ζηελ Διιάδα, εληνχηνηο ειέγρζεθε ε αμηνπηζηία θάζε ππνθιίκαθαο, κε βάζε ηα items 

πνπ φξηδαλ νη θαηαζθεπαζηέο. 

Οηδείθηεοαμηνπηζηίαοεζσηεξηθήοζπλέπεηαοδελήηαληθαλνπνηεηηθνί -

φπσοήηαλαλακελφκελν-  (Extrinsic Regulation – Material a=0.48 Identified 

Regulation a=0.52, Introjected Regulation a=0.64, Intrinsic Motivation a=0.69, 

Extrinsic Regulation – Social a=0.7) 
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Σπκπεξάζκαηα-Σπδήηεζε-Πεξηνξηζκνί 

ην πιαίζην ηεο παξνχζαο έξεπλαο πξνζαξκφζηεθε ε Πνιπδηάζηαηε Κιίκαθα 

Κηλήηξσλ ζηελ Δξγαζία (MWMS) ζε πιεζπζκφ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ πνπ 

θνηηνχλ ζηελ Διιάδα. Η πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα ειέγρζεθε σο πξνο ηελ 

παξαγνληηθή ηεο δνκή θαζψο θαη σο πξνο ηελ αμηνπηζηία ηεο. Οη δχν εξεπλεηηθέο 

ππνζέζεηο πνπ ηέζεθαλ ζην πιαίζην ηεο παξνχζαο έξεπλαο δελ επηβεβαηψζεθαλ 

θαζψο ε παξαγνληηθή δνκή ηεο αξρηθήο θιίκαθαο δελ πξνέθπςε κε ηνλ ίδην αθξηβψο 

ηξφπν ζηελ πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα νχηε κέζσ ηεο επηβεβαησηηθήο νχηε κέζσ ηεο 

δηεξεπλεηηθήο αλάιπζεο παξαγφλησλ (CFA-EFA).  

Αλαθνξηθά κε ηα απνηειέζκαηα ησλ παξαγνληηθψλ αλαιχζεσλ ζα πξέπεη λα 

ζεκεησζεί πσο ε πνιχ πςειή ζπζρέηηζε πνπ βξέζεθε κεηαμχ ησλ παξαγφλησλ ηεο 

ελδνβαιιφκελεο θαη ηεο αλαγλσξηζκέλεο ξχζκηζεο (r=0.91) θαηά ηελ επηβεβαησηηθή 

αλάιπζε, εθθξάζηεθε θαη ζηελ δηεξεπλεηηθή αλάιπζε παξαγφλησλ κέζσ ηεο θνηλήο 

νκαδνπνίεζεο απηψλ ησλ δχν ηχπσλ θηλήηξνπ ζε δχν νκάδεο. Πηζαλέο εξκελείεο γηα 

απηφ ην απνηέιεζκα κπνξνχλ λα απνδνζνχλ ζε έλα επξχ θάζκα αηηηψλ 

Η ελδνβαιιφκελε ξχζκηζε ζπληζηά κία θαηάζηαζε φπνπ ην άηνκν ξπζκίδεη ηε 

ζπκπεξηθνξά ηνπ κέζσ ςπρνπηεζηηθψλ κεραληζκψλ. Απφ ηελ άιιε πιεπξά, ε 

αλαγλσξηζκέλε ξχζκηζε νδεγεί ηα άηνκα ζην λα εκπιέθνληαη ή λα δεζκεχνληαη ζε 

κία δξαζηεξηφηεηα βαζηδφκελα ζην λφεκα πνπ εθηηκνχλ πσο έρεη ή ζηε ζρέζε πνπ 

αληηιακβάλνληαη πσο έρεη κε ηνπο πξνζσπηθνχο ηνπο ζηφρνπο -επαγγεικαηηθνχο θαη 

κε .  

Ωζηφζν, βάζεη ηεο αλαπηπμηαθήο θαη ειηθηαθήο βαζκίδαο ζηελ νπνία βξίζθνληαη 

νη καζεηέο ηεο Γ΄ Λπθείνπ είλαη πνιχ πηζαλφ λα κελ έρνπλ απνθξπζηαιιψζεη αθφκε 

ηηο επαγγεικαηηθέο αμίεο θαη ηνπο επαγγεικαηηθνχο ηνπο ζηφρνπο. Δπίζεο, είλαη πνιχ 

πηζαλφ λα κελ έρνπλ εληνπίζεη ηηο αθξηβείο επαγγεικαηηθέο δξαζηεξηφηεηεο κέζσ ησλ 

νπνίσλ κπνξνχλ λα επηηεπρζνχλ νη πξνζσπηθά επηιεγκέλνη ζηφρνη ηνπο. Με άιια 

ιφγηα, ιφγσ ηεο αλαπηπμηαθήο ηνπο βαζκίδαο θαη ηεο ειιηπνχο επαγγεικαηηθήο 

εκπεηξίαο ηνπο είλαη πηζαλφ λα κελ έρνπλ θζάζεη ζε επίπεδν αλαγλσξηζκέλεο 

ξχζκηζεο.  

Δπηπξφζζεηα, ιακβαλνκέλσλ ππφςε ησλ ζπλζεθψλ ηεο ζρνιηθήο δσήο, εγείξεηαη 

πξνβιεκαηηζκφο γηα ην θαηά πφζν νη καζεηέο έρνπλ ζπλεζίζεη λα ιεηηνπξγνχλ θαη λα 

ξπζκίδνπλ ηε ζπκπεξηθνξά ηνπο βάζεη ηνπ "πξέπεη" θαη ελφο ζπλφινπ ςπρνπηεζηηθψλ 

κεραληζκψλ. Με άιια ιφγηα κπνξεί λα ζπκκεηέρνπλ ζε δξαζηεξηφηεηεο ρσξίο λα 
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έρνπλ αλαγλσξίζεη έλα λφεκα θαη θάπνηα εξγαιεηαθή αμία ζε απηέο θαη ζπλαθφινπζα 

λα ιεηηνπξγνχλ βάζεη ηεο ελδνβαιιφκελεο ξχζκηζεο. Δάλ ε ππφζεζε απηή είλαη 

αιεζήο, ηφηε κπνξεί λα απνηειεί θαη κία πηζαλή εξκελεία γηα ηε ζπγθερπκέλε δνκή 

θαη ηελ πνιχ πςειή ζπζρέηηζε πνπ παξνπζηάζηεθε κεηαμχ ηεο ελδνβαιιφκελεο θαη 

ηεο αλαγλσξηζκέλεο ξχζκηζεο ζην πιαίζην ησλ ζηαηηζηηθψλ αλαιχζεσλ.  

Όζνλ αθνξά ζηελ αδπλακία επηβεβαίσζεο ηνπ παξάγνληα ηεο Δμσηεξηθήο 

ξχζκηζεο κε βάζε ηεο πιηθέο αληακνηβέο ζηελ πξνζαξκνζκέλε θιίκαθα MWMS, ζα 

πξέπεη λα ζεκεησζεί πσο θαηά ηε κειέηε ηνπ πίλαθα ζπρλνηήησλ παξαηεξήζεθε πσο 

ε πιεηνςεθία ησλ καζεηψλ έδσζε σο απάληεζε κεζαίεο βαζκνινγίεο (Μ.Ο.=4.64) 

απφ ηελ 7βάζκηα θιίκαθα Likert ζηα items πνπ αλήθαλ ζηνλ ζπγθεθξηκέλν 

παξάγνληα, ζπλεπψο ππάξρεη πηζαλφηεηα λα απνηππψζεθε κία ηάζε πνπ είλαη 

ραξαθηεξηζηηθή ηνπ ζπγθεθξηκέλνπ δείγκαηνο. Αθφκε, κε βάζε ηελ  πηζαλφηεηα πσο 

νη γνλείο θάπνησλ καζεηψλ κπνξεί λα παξέρνπλ εμσηεξηθά θίλεηξα ζε απηνχο, ζα 

πξέπεη λα δηαηεξεζεί κεγάιε επηθχιαμε γηα ηελ εμαγσγή ζπκπεξαζκάησλ αλαθνξηθά 

κε ηε κε επηβεβαίσζε ησλ εμσηεξηθψλ θηλήηξσλ ζηνπο καζεηέο. 

Σα απνηειέζκαηα ησλ αλαιχζεσλ έρνπλ βαζηζηεί ζε δεδνκέλα πνπ έρνπλ 

πξνθχςεη απφ βνιηθφ δείγκα. Δπίζεο, ην δείγκα ηεο έξεπλαο ήηαλ κεηξίνπ κεγέζνπο 

(100<Ν<300)
2
. Με βάζε ηηο ζηαηηζηηθέο πξνυπνζέζεηο πνπ ηζρχνπλ γηα ηε δηεμαγσγή 

επηβεβαησηηθήο παξαγνληηθήο αλάιπζεο κε ηε κέζνδν πεξηζηξνθήο promax ην 

κέγεζνο ηνπ δείγκαηνο δελ είλαη απφιπηα ηθαλνπνηεηηθφ (Σζανχζεο 2012). 

Δπηπξφζζεηα, ζα πξέπεη λα ιεθζεί ππφςε πσο νη δείθηεο θαιήο πξνζαξκνγήο είλαη 

πνιχ επαίζζεηνη ζην κέγεζνο ηνπ δείγκαηνο.  

Έλα αθφκε ζεκαληηθφ ζεκείν, απνηειεί ην γεγνλφο πψο ζην ζέκα (θεληξηθή 

εξψηεζε) ηεο πξνζαξκνζκέλεο MWMS έρεη πξνζηεζεί ε ιέμε "πεπιζζόηεπο", 

ζηνηρείν πνπ πηζαλά επεξεάδεη ηε κέηξεζε ησλ θηλήηξσλ πάλσ ζην ζπλερέο ηεο 

παξαθίλεζεο.  

πγθεθαιαηψλνληαο, ε πξνζαξκνζκέλε MWMS απνηειεί ηελ πξψηε πξνζπάζεηα 

κέηξεζεο ησλ εξγαζηαθψλ θηλήηξσλ ησλ καζεηψλ ζην πιαίζην ηεο SDT. Σα 

απνηειέζκαηα πνπ πξνέθπςαλ απφ ηηο ζηαηηζηηθέο αλαιχζεηο θξίλνληαη ελδηαθέξνληα 

θαη αλνίγνπλ ην δξφκν γηα ηελ πεξαηηέξσ δηεξεχλεζε ελφο ζεκαληηθνχ ζέκαηνο, 

δειαδή ηνπ θαηά πφζν ην ζπλερέο ηεο παξαθίλεζεο (the continuum of motivation) 

(Deci θαη Ryan, 1985a ∙ Deci, θαη Ryan, 2000 ∙ Ryan θαη Deci, 2000a∙ Gagné θαη 

                                                           
2
 Ρνχζνοθαη Σζανχζεο (2011) 
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Deci, 2005) επηβεβαηψλεηαη ζηνλ πιεζπζκφ ησλ καζεηψλ ηεο Γ΄ Λπθείνπ ζηελ 

Διιάδα. Πεξαηηέξσ έξεπλα κπνξεί λα ξίμεη θσο ζην ζέκα θαη λα απαληήζεη ζηνλ 

πξνβιεκαηηζκφ θαηά πφζν ππάξρεη αλάγθε ε κέηξεζε ησλ εξγαζηαθψλ θηλήηξσλ 

ζηνπο καζεηέο λα είλαη δηαθνξνπνηεκέλε επηβάιινληαο αληίζηνηρεο ηξνπνπνηήζεηο 

ζην ζπγθξηκέλν εξγαιείν κέηξεζεο.  

Σα πξναλαθεξζέληα ζηνηρεία θαζίζηαληαη ζεκαληηθφηαηα θαηά ηελ αμηνπνίεζή 

ηνπο ζην πιαίζην ηεο επαγγεικαηηθήο ζπκβνπιεπηηθήο θαζψο ζέηνπλ ηηο βάζεηο γηα ηε 

δηεξεχλεζε ηεο απνηειεζκαηηθφηεξεο ελεξγνπνίεζεο ησλ κειινληηθψλ εξγαδφκελσλ 

-δειαδή ησλ καζεηψλ - κε ζηφρν ηελ επεμία θαη ηελ απηνπξαγκάησζή ηνπο, φπσο 

ππνζηεξίδεη ζηε δηάξθεηα ησλ ρξφλσλ ην ζεσξεηηθφ πιαίζην ηεο SDT.  
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